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REGULAMIN PLATFORMY E-LEARNINGOWE)J E-LEARNING SEKTOR 3.0

§1

DEFINICIJE

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1.

Administrator/FRSI —wtascicielem i administratorem jest Fundacja Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego z siedzibg w Warszawie, 00-359, ul. Kopernika
17, wpisang do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i
zawodowych, fundacji i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS:
0000303048.

. Regulamin —niniejszy dokument okres$lajgcy zasady korzystania z platformy e-

learningowej, znajdujgcej sie na stronie internetowej pod adresem
https://elearning.sektor3-0.pl.

. E-learning - platforma e-learningowa online, znajdujaca sie na stronie

internetowej pod adresem https://elearning.sektor3-0.pl.; edukacyjny serwis
internetowy, zarzadzany i prowadzony w ramach programu Sektor 3.0 przez FRSI
umozliwiajacy dostep do kurséw, materiatéw edukacyjnych oraz innych
zasobow zwigzanych z nowymi technologiami.

. Kurs - bezptatny, zorganizowany modut edukacyjny on-line osadzony na E-

learningu, sktadajacy sie z lekcji i konczacy sie uzyskaniem certyfikatu.

. Rejestracja Konta — proces wypetnienia i przestania formularza wraz ze

wszystkimi wymaganymi w nim informacjami, znajdujgcego sie na stronie
internetowej https://elearning.sektor3-0.plrejestracja/, w wyniku ktérego osoba

staje sie Uzytkownikiem.

. Uzytkownik - osoba fizyczna, petnoletnia, ktéra zatozyta konto na E-learningu

zgodnie zwarunkami Regulaminu.
§2

OGOLNE WARUNKI KORZYSTANIA Z E-LEARNINGU

. Rejestracja jest dobrowolnai bezptatna.
. Uzytkownik, rejestrujac konto na E-learningu, zobowigzuje sie do podania

prawdziwych i aktualnych danych.

. Uzytkownik jest odpowiedzialny za utrzymanie poufnosci swojego loginu i hasta.
. Administrator zastrzega sobie prawo do usuniecia konta Uzytkownika, ktory

narusza postanowienia Regulaminu.
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. E-learning jest skierowany do osd6b petnoletnich, w szczegélnosci zwigzanych z

szeroko rozumiang dziatalnoscig spoteczng lub organizacjami pozarzagdowymi.

. Do korzystania z E-learningu jest potrzebny komputer z zainstalowang

przegladarka, z dostepem do Internetu.

. Korzystanie z Kursow wymaga Rejestracji Konta na stronie internetowej E-

learningu za pomoca znajdujgcego sie tam formularza podajgc nastepujace
dane:

imie, nazwisko,

adres e-mail,

hasto,

wiek,
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wielkos¢ miejscowosci,
f. organizacje lub grupe, ktéra reprezentuje.

. Rejestracja Konta i korzystanie z E-learningu jest rownoznaczne z akceptacja

Regulaminu.
Uzytkownik ma dostep do swojego konta za pomoca loginu i hasta.
.Uzytkownikowi przystuguje prawo dostepu do swoich danych, ich poprawiania
lub usuniecia.
.FRSI zastrzega, ze materiaty szkoleniowe zamieszczone na E-learningu objete sg
ochrong prawnoautorska. Uzytkownik ma prawo do korzystania z zasobéw E-
learningu (w ramach uzyskanego dostepu). Zabronione jest jednak pobieranie
materiatow szkoleniowych (elementéw grafiki, kursdw i innej zawartosci), chyba,
ze dany zaséb jest wyraznie oznaczony jako ,,do pobrania”.
FRSI jest uprawniona do zablokowania dostepu do materiatow szkoleniowych,
jesli Uzytkownik korzysta z nich w sposéb sprzeczny z prawem lub
postanowieniami Regulaminu.
FRSI doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ ciggtoséi poprawnosé dziatania E-
learningu oraz rzetelno$¢ prezentowanych informacji. Administrator nie moze
zagwarantowac catkowitej bezbtednosci prezentowanych materiatow, mimo
dotozenia nalezytej starannosci w ich przygotowanie. FRSI nie ponosi
odpowiedzialnosci za szkody bedgce rezultatem korzystania z E-learningu czy
korzystania z zawartych na E-learningu informacji.
E-learning wykorzystywany jest wytacznie do celow edukacyjnych. Korzystanie z
E-learningu podlega ograniczeniom wynikajacym z obowigzujgcego prawa, w
szczegdlnosci w zakresie:
a. ochrony wizerunku,
b. ochrony débr osobistych,
c. praw autorskich,
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d. niedyskryminowania ze wzgledu na ptec, wiek, narodowos¢, orientacje
seksualng, poglady polityczne etc.

.Zabrania sie publikowania i udostepniania tresci obrazajgcych lub
zniestawiajgcych osoby trzecie/inne organizacje, ktére naruszajg powyzsze
ograniczenia, tresci o charakterze politycznym, pornograficznym, rasistowskim,
ksenofobicznym lub w inny sposéb niezgodnych z prawem
i dobrymi obyczajami.
Tresci sprzeczne z tymi ograniczeniami beda blokowane lub usuwane przez
FRSI.
Uzytkownik ponosi petng odpowiedzialnos¢ za wszelkie tresci, ktére publikuje
lub udostepnia na E-learningu.
Uzytkownik zobowigzuje sie do niezamieszczania na E-learningu tresci
reklamowych. Naruszenie zasad wynikajgcych z niniejszego paragrafu moze
skutkowac ograniczeniem lub pozbawieniem prawa do korzystania z E-learningu
przez Uzytkownika.
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OCENY KURSOW, SYSTEM PRZYZNAWANIA ODZNAK

. Kazdy Uzytkownik ma prawo do wystawiania ocen realizowanym Kursom

poprzez:
a. zaznaczenie liczby gwiazdek od 1 do 5, gdzie jedna gwiazdka oznacza
ocene najnizsza (najbardziej negatywna), a 5 najwyzsza (najlepsza);
b. pozostawienia opinii w formie komentarza na podstronie dotyczgcej
danego Kursu.

. Opinie sg zatwierdzane przez FRSI i publikowane z nazwag Uzytkownika.
. Realizujgcioceniajac kursy na E-learningu, Uzytkownik otrzymuje odznaki i

punkty, ktére sg widoczne na koncie Uzytkownika. Punkty i odznaki mozna
otrzymad za nastepujgce aktywnosci:

a. rejestracja Konta na E-learningu -5 pkt,

b. rozpoczecie Kursu - 3 pkt,

c. ukonczenie Kursu - 5 pkt,

d. wypetnienie quizu/ankiety - 3 pkt,

e. pozostawienie opinii o Kursie - 10 pkt.

. Kazdorazowo po uzyskaniu 150 pkt (w przypadku Uzytkownika, ktéry dokonat

Rejestracji Konta przed 30.10.2024 r.) lub 250 pkt (w przypadku Uzytkownika,
ktéry dokonatRejestracji Konta po 30.10.2024r.), Uzytkownik otrzyma nagrode w
postaci gadzetdw zwigzanych z programem Sektor 3.0.
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. Dane osobowe, takie jak adres korespondencyjny i numer telefonu
kontaktowego, niezbedne do przekazania Uzytkownikowi nagrody zostang
zebrane za posrednictwem formularza https://crm.frsi.org.pl/sektor/konkursy.

Podanie w/w danych jest dobrowolne, ale niezbedne do przekazania nagrody.

84
DANE OSOBOWE

. Administratorem danych osobowych Uzytkownika jest Fundacja Rozwoju
Spoteczenistwa Informacyjnego z siedzibg w Warszawie, 00-359, ul. Kopernika
17, wpisana do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i
zawodowych, fundacji i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS:
0000303048.

. Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na zasadach przewidzianych w
Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
RODO).

. Uzytkownicy podajg nastepujace dane osobowe w celu Rejestracji Konta:

a. imieinazwisko,

b. adrese-mail.

. Podanie danych jest dobrowolne. Podanie danych jest niezbedne do Rejestracji
Konta i korzystania z E-learningu.

. Dane osobowe Uzytkownikdw przetwarzane sg w celu:

zarzadzania kontem Uzytkownika,

obstugitechnicznej przez Administratora,

umozliwienia korzystania z E-learningu,
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kontaktowania sie z Uzytkownikiem w sprawach zwigzanych z E-
learningiem.

. Podstawag prawna przetwarzania danych osobowych Uzytkownika jest art. 6 ust.
1 lit. b RODO (niezbednosci do wykonania umowy lub do podjecia dziatan przed
jej zawarciem - umozliwienia dostepu do materiatéw zawartych na E-learningu,
umozliwienia korzystania z E-learningu) oraz art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie
uzasadnianego interesu Administratora — korzystania z formularzy kontaktowych
udostepnionych na E-learningu, obstugi technicznej).
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. Uzytkownik wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych przez

FRSI oraz na otrzymywanie wiadomosci elektronicznych od FRSI zwigzanych z
korzystaniem z E-learningu.

. Uzytkownik posiada prawo dostepu do tresci swoich danych iich sprostowania,

usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktére odbywato sie do chwili
zgtoszenia cofniecia zgody lub zgtoszenia sprzeciwu.

. Dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom swiadczacym ustugi na

rzecz FRSI w celu umozliwieniu korzystania z E-learningu przez Uzytkownikow.
Dane osobowe nie podlegaja profilowaniu. Nie podejmowane sg rowniez
zautomatyzowane decyzje w rozumieniu RODO.

.Dane osobowe nie bedg przekazywane poza obszar EOG.

.FRSI zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych, gdyz stosuje srodki ochrony
fizycznej, organizacyjnej oraz sprzetowej niezbedne do zapewnienia
bezpieczenstwa przetwarzanych danych osobowych.

Wszelkie uwagi dotyczgce przetwarzania danych osobowych nalezy zgtasza¢ na
adres: FRSI, ul. Kopernika 17, 00-359 Warszawa z dopiskiem: ,,E-learning Sektor
3.0”.

Uzytkownikowi przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Dane Uzytkownika bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
wyzej okreslonych celéw tj. co najmniej przez czas funkcjonowania konta
Uzytkownika.

E-learning wykorzystuje cookies, czyli mate pliki tekstowe wysytane do
komputera Uzytkownika, w ktoérych znajdujg sie informacje konieczne do
wtasciwego funkcjonowania Platformy w szczegélnosci procesu autoryzaciji.
Szczegotowe informacje na temat cookies znajdujg sie w Polityce Prywatnosci.

§5

POSTANOWIENIA KONCOWE

. FRSI przystuguje prawo do zmiany postanowien Regulaminu.
. Zmiany obowigzujg od momentu opublikowania ich na stronie E-learningu.
. W przypadku nieprzestrzegania przez Uzytkownika postanowien Regulaminu,

FRSI przystuguje prawo do podjecia wszelkich koniecznych krokéw w celu
wyjasnienia okolicznosci zwigzanych z naruszeniem postanowien Regulaminu,



w uzasadnionych przypadkach zablokowania konta oraz dochodzenia
ewentualnych roszczen wynikajgcych z naruszenia.

4. Regulamin wchodziw zycie zdniem publikacji. Zastrzegamy sobie prawo do
wnoszenia do zmian do Regulaminu w dowolnym czasie. Zmiany obowigzuja od
dnia publikacji.

Warszawa, 27 marca 2025r.



